Mercado SHOP

Seguro Médico para los Pequenos Negocios

Preparese para inscribirse en el Mercado SHOP

Como pequeno empleador, usted sabe lo importante que es ofrecer cobertura médica y dental de
alta calidad y accesible que satisfaga las necesidades de su negocio y de sus empleados.

El Seguro Médico para los Pequefios Negocios (SHOP) del Mercado puede ayudarle a hacerlo
ofreciendo flexibilidad, eleccién y la conveniencia de la administracion de solicitudes y cuentas a
través de CuidadoDeSalud.gov.

Determine si es elegible
Para calificar para la cobertura a través del Mercado SHOP, su negocio debe:

e Tener por lo menos un empleado (Empleado bajo las reglas del Derecho Consuetudinario)
gue también esté inscribiéndose en la cobertura

e Emplear a 50 o menos individuos

e Cumplir con la tasa de participacion minima para su estado (consulte la Calculadora de la
tasa minima de participacién en https://www.cuidadodesalud.gov/es/small-businesses/
choose-and-enroll/tools-and-calculators/

e Tener una direccién comercial principal dentro del estado donde esta comprando cobertura

Obtenga mas informacién sobre los requisitos de elegibilidad visitando https://www.
cuidadodesalud.gov/es/small-businesses/provide-shop-coverage/qualify-for-shop-marketplace/

Preparese para inscribirse
Cémo prepararse para la inscripcidn

e Establezca su presupuesto. ¢ Cuanto puede gastar por cobertura? ¢ Cuanto podran
sus empleados gastar para su cobertura? ¢ Desea ofrecer a sus empleados cobertura
dependiente y dental, también?

e Organizarse. Considere lo que es mds importante para su presupuesto y sus empleados.
Aungue el costo es importante, también piense en los beneficios que son importantes, como
los servicios cubiertos, los proveedores dentro de la red y la cobertura de medicamentos
recetados. Todos los planes ofrecidos a través del Mercado SHOP son de alta calidad y
proporcionan un conjunto de beneficios de salud esenciales. Todos ellos cubren condiciones
pre-existentes y algunos servicios preventivos, como vacunas y examenes, sin cargo.

e Obtenga ayuda. Los agentes y corredores registrados en el Mercado SHOP estan disponibles
sin costo para ayudarlo a determinar sus opciones y administrar su inscripcion.
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Prepdrese para inscribirse (continuacion)

* Investigue y compare las opciones del plan. Puedes ver planes y precios visitando https://
www.cuidadodesalud.gov/es/see-plans/ para comparar planes disponibles uno al lado del
otro.

e Decida cudndo desea que empiece su cobertura: Puede inscribirse en el Mercado SHOP
en cualquier momento del afio y no hay periodo de inscripcidn restringido para cuando
puede comenzar a ofrecer a sus empleados la cobertura del Mercado SHOP. Piense en qué
momento funciona mejor para usted y sus empleados. Si se inscribe y paga su prima antes
del dia 15 del mes, la cobertura comenzara el primer dia del mes siguiente. Si se inscribe
después del 15 del mes, tendra que esperar un mes entero para que la cobertura comience.

e Hable con sus empleados: Descubra las necesidades de cobertura de sus empleados. Esto
le ayudard con su decisién de cobertura, y tendra una idea de cuantos empleados podrian
participar. En la mayoria de los estados, por lo menos el 70% de sus empleados de tiempo
completo deben inscribirse en su plan de Mercado SHOP o tener cobertura de otra fuente,
como el plan de un cényuge o Medicare. Si su empresa no cumple con este requisito, puede
inscribirse entre el 15 de noviembre y el 15 de diciembre de cada afio, cuando se elimina al
requisito de participacion minima.

¢éListo para comenzar? Visite https://www.cuidadodesalud.gov/es/small-businesses/choose-and-
enroll/enroll-in-shop/ para iniciar su solicitud de inscripcion.
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